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Presentacion

En este afo 2024 hemos superado retos y
desafios para estar junto a las comunidades
promoviendo la salud integral y la defensa del
derecho humano al agua, asi como la realizacion
de proyectos de desarrollo local y respuesta
humanitaria a poblaciones mas vulnerable,
como mandato encomendado por nuestros
fundadores y fundadoras.

Nuestro acompanamiento a las comunidades es
posible por la articulacion de esfuerzos de socias y
socios, trabajadoras y trabajadores, al voluntariado,
aliados estratégicos de la cooperacion internacional,
redes nacionales, regionales e internacionales.

No ha sido facil enfrentar el contexto adverso actual que vive El Salvador, por las graves
violaciones a los derechos humanos por un régimen de excepcioén que ha provocado que
se pierdan las garantias constitucionales, asi como el deterioro en servicios publicos tan
vitales como la salud, la educacion y la seguridad alimentaria ante el alto costo de los
alimentos que esta agudizando la pobreza, aunado a la falta de proyectos de
infraestructura que a falta del FODES los alcaldes expresan no poder ejecutar proyectos en
las comunidades ni poner contrapartidas para la ejecucion de proyectos.

Nuestro trabajo en diferentes zonas del pais nos permite conocer de primera mano las
dificultades y necesidades que enfrentan miles de familias cuando el Estado no responde
como ente obligado y es ahi donde enfocamos nuestro trabajo de acompanamiento a estas
poblaciones.

Nos complace en esta oportunidad presentar un resumen de las acciones realizadas
durante el ano 2024, como parte importante de rendir cuentas a las comunidades y
nuestros cooperantes.

Angela Menjivar Menjivar
Presidenta de PRO-VIDA
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Analisis de la situacion actual del pais

ASOCIACION SALVADORENA N uestro trabajo desde y con las comunidades que
DE AYUDA HUMANITARIA acompafnamos en diferentes zonas del pais con nuestros
o programas institucionales: Salud Integral, Desarrollo
Territorial, Gestion Integral de Riesgos y Resiliencia al
Cambio Climatico y nuestros mas de 40 afos promoviendo
la defensa de los derechos humanos podemos hacer un
analisis sin temor a equivocarnos de coémo los
acontecimientos  politicos, sociales, econémicos Y
climatolégicos han impactado a las poblaciones en
condiciones de mayor vulnerabilidad y que son en las que
centramos nuestra respuesta humanitaria.
Como institucién que promovemos y defendemos los derechos humanos y que conocemos de primera mano las
condiciones en las que viven las poblaciones de comunidades que acompafiamos, reconocemos que Sus
condiciones en cumplimiento de derechos por parte del Estado siguen siendo una deuda, como el acceso a los
servicios basicos de salud, educacion y medios de vida, donde vemos que los escenarios politicos que vive el pais
no les son favorables.
El derecho de acceso a la salud de la poblacion ha sufrido un detrimento complejo ante el desabasto de
medicamentos esenciales en hospitales y unidades de salud del sistema publico, sobre todo para tratamientos de
pacientes con enfermedades cronicas, falta de personal médico y equipamiento. Se ha profundizado la precariedad
de la salud de las personas con problemas de salud y aun mas en las zonas rurales las cuales estan a grandes
distancias de las unidades de salud mas cercana.
El gobierno del presidente Nayib Bukele ha ordenado el cierre de los pocos Equipos Comunitarios de Salud Familiar
(ECOS) que habian quedado de la Reforma de Salud que liderd la entonces ministra de Salud, Maria Isabel
Rodriguez (1)
Aumento del alto costo de la vida
Se entiende por costo de la vida a lo que debe gastar una familia cada mes para pagar la comida, la casa, la ropa,
los zapatos y servicios de luz, agua, transporte, salud y educacion. Si la familia no puede cubrir con sus ingresos el
costo de la vida, esta en condicién de pobreza absoluta. Si la farilia solo logra cubrir el costo de los alimentos, esta
en pobreza relativa y, si no puede cubrir ni siquiera el costo de los alimentos, esta en condicion de pobreza extrema.
Entre 2019 y 2023, la pobreza absoluta pasé de 22.8% de los hogares al 27.2%, la pobreza relativa pasé de 18.3%
al 18.4% y la pobreza extrema pasé del 4.5% al 8.8% de los hogares. Alrededor de 25 5 mil personas cayeron en la
pobreza, sobre todo en la pobreza extrema, que significa carencia de alimentos (2) . Mientras los alimentos y
servicios basicos estan muy caros, el salario de la mayoria de la poblacién no ha subido. Eso significa que la gente
compra menos con el dinero que tiene. Solo el ingreso de quienes reciben el salario minimo aumenté 20 por ciento
en julio de 2021, pero el alza de precios ya super6 ese aumento.
Crisis del agua
El problema del agua es uno de los mas graves del pais. En enero de 2020 la crisis fue tan peligrosa que ANDA le
dio un servicio de agua contaminada y sucia a miles de hogares del Area Metropolitana de San Salvador.
En diciembre de 2021 el Gobierno aprobo la Ley General del Recurso Hidrico, que entré en vigor en julio de 2022,
con la que se creo la Autoridad Salvadorefia del Agua (ASA), controlada desde Casa Presidencial.

1 hitps:/iwww.diariocolatino.com/gobiemo-bukele-ordena-cierre-ecos-familiares/
2 Datos de la Encuesta de Hogares de Propositos Multiples de esos afios



Esa ley autoriza a las grandes empresas hacer un uso excesivo del agua durante 15 afios y con fines comerciales,
0 sea, para tener ganancias. Las empresas pueden solicitar que se les renueve por otros 15 afos el permiso. La ley
no establece como proteger ni restaurar los ecosistemas, obliga a las redes comunitarias de abastecimiento de agua
a pagar un canon (impuesto) aunque no tengan fin de lucro, entre otras cosas negativas.

Las Juntas de Agua, que dan el servicio en comunidades donde no lo hace el Estado, estan pagando por la
administracion el mismo precio que pagan las grandes industrias que utilizan el agua para sus negocios. Hasta el
momento solo 315 Juntas de Agua se han inscrito en la Autoridad Salvadorefia del Agua para el Registro Nacional
de Recursos Hidricos, de aproximadamente 2 mil 500 juntas que hay en el pais (3)

La problematica del agua es tal que el 79.8% de la poblacién considera que en el pais existe una “crisis de agua”,
dado que buena parte de la poblacion sufre las deficiencias del servicio y los constantes cortes del suministro debido
a las tuberias en mal estado y a otras causas. El 60% del agua potable se pierde por el mal estado de las tuberias
(4) . La zona norte de San Salvador sufre tantos cortes de agua que esta catalogada en “emergencia” (5) .

Y en algunas comunidades el agua esta en riesgo porque la ASA les entreg6 permisos de perforacién de pozos a
empresas privadas

Emigracion

El deterioro continuo de las condiciones de vida de la poblacion ha provocado un aumento significativo de la
emigracion hacia el exterior, principalmente hacia Estados Unidos.

El documento titulado “Segundo Informe Diagn6stico Sobre Caracteristicas y Causas de la Migracion Salvadorefia”
dice lo siguiente(6) :

“El numero de personas migrantes salvadorenas detenidas en la frontera sur estadounidense en los Gltimos 5 afios
supera los registros alcanzados en cada uno de los dos ultimos quinquenios”.

“En los altimos 5 arios, de 372 mil 924 personas migrantes salvadorefias detenidas en la frontera sur de los Estados
Unidos solo han sido repatriadas desde ese pais 50 mil 972. En el caso de México, de 105 mil 122 personas
migrantes salvadorefias detenidas en ese pais solo han sido repatriadas 32 mil 551”.

Si se asume que, por cada persona detenida en la frontera sur de Estados Unidos, al menos una logra entrar a ese
pais, se puede decir que al menos 500 mil salvadorefas y salvadorefios se han ido a ese pais durante el Gobierno
de Nayib Bukele.

Segun el informe antes mencionado, la mayoria de la poblacién que emigra lo hace por razones econémicas, sobre
todo por la falta de empleo y los bajos ingresos. La segunda causa de la emigracion es la inseguridad. Mucha gente
joven de los barrios y del campo les teme a los delincuentes y también a la Policia o al Ejército que realizan
apresamientos ilegales en el marco del Régimen de Excepcion.

Mucha gente que se va tiene formacion secundaria, de bachillerato e incluso universitaria, y eso afecta la capacidad
productiva del pais, sobre todo en el campo, donde esta disminuyendo la poblacion laboral. La emigracién también
afecta a las organizaciones, sobre todo cuando se van personas con liderazgos en
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las comunidades. El Gobierno salvadorefio no tiene politicas efectivas para frenar la emigracion ni para atender a la
gente de vuelta de las fronteras de Estados Unidos o de otros paises. (7)

Entre 2019 y marzo de 2024, se cometieron al menos 580 feminicidios (8) . Un informe de la Comisién Econémica
para América Latina y el Caribe (CEPAL) ubica a El Salvador como el tercer pais de América Latina con mayor tasa
de feminicidio, superado solamente por Honduras y Republica Dominicana (9)

Empeora la situacion de las mujeres

En los afios 2019-2022 se registraron 51 mil embarazos de nifias y adolescentes de entre 10 y 19 afios lo que da
un promedio de 12 mil 750 por afio (10) . Muchos de estos embarazos son resultado de violaciones sexuales.

Las instituciones o espacios creados en las instituciones publicas para apoyar a las mujeres que enfrentan violencia
0 para prevenirla y para brindarles oportunidades de formacion y desarrollo como Ciudad Mujer, estan muy
disminuidos en su capacidad operativa 0 en algunos casos estan practicamente inoperantes.

Por ejemplo, desde el afio 2020 no funcionan los sistemas de “Igualdad sustantiva” y de “Atencién para Mujeres que
enfrentan Violencia” que fueron creados con la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las
Mujeres y con la Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de la Discriminacién contra Las Mujeres, aprobadas en
2010 y 2011 respectivamente.

Desde la implementacion del Régimen de Excepcion, militares y policias han cometido delitos de violencia sexual
contra mujeres incluyendo adolescentes y a otras las han amenazado o apresado valiéndose del Régimen de
Excepcion si no acceden o les denuncian.

Un informe de la Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) dice que la Fuerza Armada ha sido
sefalada por el acoso y violencia sexual cometidos contra las mujeres y nifias, especialmente en las comunidades
més vulnerables del pais (11)

En este marco del contexto nacional, la Asociacion Salvadorefia de Ayuda Humanitaria PRO-VIDA a desarrollado el
trabajo.

7, Informe elabarada par |a Asociacian de Derechos Humanos Tutela Legal "Maria Julia Heméndez™ / Comité de Familiares de Migrantes Fallecides v Desaparecidos de El Sabvador (CORAMIDE), htips:iidrive google. comfile/d  YBEMCJZ]L7 SoYZTWabp TWLMoAZIRCAZ8 view
B. Informacian tomada del observatonio de violencia feminicida de CRMUSA (afios 2013, 2020 y 2021). Los datos de 2022 sa tomaron de Mips Vacortarink/ S2VIUT Los datos de 2023 se lomaren de hitps:facortarlink 18GV]C ¥ los datos de 2024 se lomaron de hitps:facortar link Ly8F7

9. Fonda de Poblacidn de Naclones Unidas UNFPA. Mapa de art s y adol 2023 Pag 17
10, Ls Prensa GraSca. 26 de abril de 2024, Pag 273,




Somos una Asociacion Humanitaria que promovemos procesos participativos en salud integral,
gestion de riesgos y resiliencia al cambio climatico, desarrollo territorial y fortalecimiento
institucional, para la mejora de calidad de vida de la poblacién mas vulnerable con enfoque de
derecho, género y generacional.

Somos una Asociacion Humanitaria que promueve el cierre de brechas y dignificacion de la
poblacién, impulsando procesos participativos en salud integral, gestion de riesgos y resiliencia
al cambio climatico, desarrollo territorial y fortalecimiento institucional para la mejora de calidad
de vida de la poblacion mas vulnerable, con enfoque de derechos, género y generacional.

Ser una Asociacion Humanitaria promotora de derechos a nivel local, regional e internacional
con reconocimiento como facilitadora de procesos participativos, para la construccién de justicia
social de la poblacion, en condicion de vulnerabilidad.

Ejes transversales de nuestros programas
PN S e
@ Derechos

Organizacion » Educacion
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Nuestros programas Institucionales

R Programa de Gestion Integral

de Riesgos y Resiliencia al
Cambio Climatico

Programa de Desarrollo &
Territorial '{L o i
L

Poblacion atendida =
en 2024 Inversion

Programa de Fortalecimiento
Institucional

79,786 $1,277.448.78
personas

Personas atendidas a nivel regional: 9,285 personas
Inversion: $782,151.85

AREA DE ATENCION
Agua y saneamiento

@q § 241,688.53 $40949.62 @Qg |

$470,444.94

Segurldad de Alimentos y
. Medios de Vida ﬁ?{? Fortalecimiento de

&, Y o ————
 $218,429.76 i) capacldaség suor
(@Genero
X% $203,893.81 $ 34,198.59

Respuesta y atencion a

emargencias Incidencia
$470,444.94 $ 30,676.22
Rt



Programa de Salud Integral:

Contribuimos en la reduccion de las brechas de las inequidades en la salud, trabajamos para
que la poblacién tradicionalmente excluida acceda a la salud integral sin discriminacion, bajo
un enfoque de género y generacional.

Subprogramas:

1. Organizacion y educacion en salud.

2. Atencion y promocion de la salud.

3. Salud sexual y reproductiva.

4. Salud mental.

5. Salud ambiental.

6. Incidencia en politicas publicas en salud.

DiA MUNDIAL
DE PREVENCION DE
CANCER CERVICOUTERINO

Como ‘N!ooiuolén Pl{O-WDA creamos
alianzas para mnelgbnﬂznr ¥y apoyar
la lucha contra el cancer en las
comunidades rure_las de El Salvador.
Juntes y juntas podemos marcar la
diferencia al compartir informacion,
fomentar la prevencién y brindar
apoyo a quienes lo necesitan.

asociacionprovida.sv
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Salvando vidas con organizacion y prevencion en salud en comunidades
de dificil acceso.

MUJERES TEJIENDO

comunilalpie | “SOMOs una comunidad originaria que estamos a ocho
Dhidecontrael . kilometros del pueblo de Santa Catarina Masahuat y
cancer en El Salvador para ir a pasar consulta tenemos que caminar bastante
distancia y dedicar casi todo el dia y por los quehaceres
_ — CEET | de la casa y llevar a la escuela a nuestros hijos y darles

Intc b : | : ‘L | de comer, a veces no nos queda tiempo de ir a pasar

rn— & consulta.

Por eso cuando se dan estas jornadas medicas de PRO-VIDA aca en la comunidad, aprovechamos la mayoria de
mujeres, porque a parte que no nos cobran la consulta, los medicamentos y los examenes, nos dan buen trato y si uno
sale con problemas de salud, nos han llevado a especialistas cuando nos dan los examenes de citologia 0 de mamas

y sabemos que esos tratamientos son caros que aca en el campo no los podemos pagar’.

48 comunidades capacitadas en promocién de Ia
salud y prevencién de enfermedades. Contamos
con 83 Comités Comunitarios de Salud.

71 en Regién Cabafias-Cuscatlan 2 en Santa
Catarina Masahuat, municipio Sonsonante Norte.

2 en Santo Domingo de Guzman, municipio
Sonsonante Centro.

8 en comunidades del distritode Chirilagua,
municipio San Miguel Centro.



Fortalecemos el analisis sobre derechos a la salud
de las mujeres con lideresas de comunidades.

Promovemos y sensibilizamos sobre la importancia
de la lactancia materna en comunidades rurales del
pais.

Talleres de autocuidado de salud mental en el &mbito
laboral dirigido a personal de salud del Sistema
Basico de Salud Integral SIBASI del Ministerio de
Salud.

Memoria de labores 2024

338 personas participaron en talleres disefiados para
el fortalecimiento de capacidades, dirigidos a
promotoras comunitarias y comités de mujeres con
énfasis en atencion primaria en salud.

Madres, Padres y/o cuidadores de 20 cantones de 5
municipios, de los departamentos de Ahuachapan y
Usuluén son sensibilizados en importancia de la
lactancia materna.

Articulamos esfuerzos en beneficio de la poblacion
con 13 Unidades de Salud de Cabafias, 5 en la zona
occidental del pais, 2 en la zona de oriente.

Taller sobre preparacion de incaparina fortificada en
20 cantones de 5 municipios, de los departamentos
de Ahuachapan y Usulutan.
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(\J) 2- Atencion y promocion de la salud

Articulamos esfuerzos en beneficio de la poblacion con 13 Unidades de Salud de Cabafias, 5 en la zona occidental

del pais, 2 en la zona de oriente.

Atendimos a 2 mil 551 personas con nuestros
equipos de salud en diferentes comunidades del pais
en condiciones de mayor vulnerabilidad y de dificil
acceso a los servicios de salud.

Realizamos campafias médicas en diversas
comunidades del pais con énfasis en zonas rurales

de dificil acceso para la prevencién de
enfermedades, diagnosticar y brindar tratamientos
oportunos. A la vez de detectar otras necesidades en
las comunidades desde un enfoque social de salud.

1

En atencion nutricional realizamos talleres sobre
alimentacion saludable, nutricion adecuada vy
actividad fisica, reconociendo que la poblacién esta
expuesta al consumo de productos sobre todo
envasados no nutritivos y sin control que estan
impactando negativamente en la salud de la
poblacién.

Clinica Médica PRO-VIDA:

s

Hemos realizado médicos,

procedimientos
enfermeria ambulatoria, aplicacion de medicamentos
parentales por las diferentes vias, curaciones,
pequefias cirugias y terapias respiratorias.215
examenes de pruebas rapidas 1,685 atenciones en
medicina general, ginecoldgicas y pediatricas.
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1,256 mujeres atendidas en la prevencion del cancer de
cuello uterino y de mama. Estas sesiones incluyeron talleres
practicos y charlas motivadoras para conocer sobre derechos
sexuales y reproductivos, autocuidado, y la importancia de
fortalecer circulos de apoyo para prevenir la violencia basada
en género.

o O Se promovieron cambios positivos en actitudes y habitos
I o~ para empoderar a las participantes y mejorar su bienestar
UU UU integral en salud sexual y reproductiva.

1,021 citologias realizadas SHARE-PRO-VIDA, Clinica
Médica PRO-VIDA y Regién Cabafias- Cuscatlan.
Contribuimos en la prevencion de cancer de cérvix vy
acercamos estos servicios a las comunidades de dificil
acceso en nuestros territorios.

131 mujeres de Chirilagua, Nejapa y San Esteban Catarina
examenes de diagnostico.

Jornada de entrega de resultados de citologias y
mamografias de manera inmediata y oportuna resultados de
examenes realizamos sobre todo de tomas de citologias y de
cancer de mama, reconociendo que la informacion dada a
tiempo salva vidas.

Brindamos  diagnésticos oportunos y garantizamos un
seguimiento  digno para los pacientes. Ofrecemos
acomparamiento integral desde antes de la confirmacién del
diagnostico, asegurando tratamientos oportunos y una atencién
caracterizada por un trato humanizado, digno, con calidad y
: | calidez.

Contribuimos a salvar vidas dando una respuesta oportuna y especializada. 7 mujeres recibieron
seguimiento a resultados de lesiones intraepiteliales de diversos grados, con acceso a tratamientos de
colposcopia, crioterapia y medicamentos para su recuperacion ambulatoria. Este apoyo integral incluy6
alojamiento, transporte, alimentacion y acompafniamiento personalizado en cada etapa del proceso. Ademas,
6 mujeres fueron atendidas con seguimiento especializado para estudios de ultrasonido pélvico, asegurando
la confirmacion precisa de diagnosticos y su pronta intervencion. Todo esto reflejé nuestro compromiso por
garantizar atencion de calidad, equidad y dignidad en comunidades vulnerables.

12
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Salud mental

309 personas sensibilizadas en la importancia de la salud
mental, acciones para recuperacién de autoestima, auto
cuidd. Beneficiando a mujeres de asociaciones de mujeres y
de instituciones publicas.

Capacitamos a liderazgos comunitarios de mujeres en
primeros auxilios psicologicos. Reconociendo que este tipo
de atencion es altamente necesaria en las comunidades y sé
que se carece de este tipo de atencion.

Se ha registrado un incremento de estrés y problemas
psicoldgicos en las comunidades atendidas por el personal
de PRO-VIDA.

Durante el 2024 realizamos diversos talleres relacionados a
la salud mental y equilibrio emocional, sobre todo con
mujeres de distintas comunidades.

| 40 mujeres de comunidades originarias indigenas
| de los pueblos Santo Domingo de Guzman y Santa
Catarina Masahuat, de los municipios Sonsonate
Norte y Centro, fueron atendidas con talleres de
fortalecimiento de la autoestima, manejo del estrés
ante sobrecarga de trabajo no remunerado de
cuidado y prevencion de la violencia contra las
=V mujeres.

13
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P :

B 7 i ; - L. 4 el
Promovidas 14 campafias de recoleccion de 616 familias beneficiadas con campafias de
inservibles y destruccion de criaderos de zancudo en fumigacion con el objetivo de prevenir enfermedades
quebradas, rios, fuentes de agua, casas comunales, vectoriales. Estas acciones también las realizamos
centros escolares, entre otros espacios para prevenir ante situaciones de emergencia que enfrenta el pais
enfermedades. por el incremento de epidemias causadas por

vectores.

Logramos beneficiar a 70 familias con la instalacion
de 70 letrinas de hoyo seco mejorado en la zona de
Cabanias- Cuscatlan.

850 personas capacitadas en saneamiento basico
para la prevencion de enfermedades.

Incidencia de politicas

publicas en salud DiA
DEL DERECHO
HUMANO A LA SALUD

Realizamos ejercicios de o
contraloria  ciudadana  para :
conocer niveles de satisfaccion de
la poblacion en la atencion de los
servicios publicos de salud en
centros de salud publica de primer
y segundo nivel, sobre todo en la
region de Cabafias-Cuscatlan.

= 1L, MESA PERMANENTE SORAE B
=¥ i DIRECHO HUMANG & Lk
=== SALUD N CABARAS

23,896 personas alcanzadas con
campafia de incidencia por el
derecho a la salud.
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Congreso de Medicina Social y Salud Colectiva 2024

En Conjunto con el Movimiento Salvador Allende ALAMES EI Salvador, contando con la participacion de equipo
multidisciplinario de profesionales de la salud, tanto a nivel nacional como internacional como un espacio clave
para el intercambio de saberes, la creacion de redes, accion colectiva frente a los desafios sanitarios y la
Exigencia de politicas publicas con el fin de mejorar el acceso equitativo a la salud.

Acceso a herramientas esenciales para
desplazamiento y autonomia.
B\ SN L g

Formacion de 100 profesionales de la salud en Entrega de 10 dispositivos de apoyo para la movilidad,
Derechos Humanos. Se impulsé la formacion en como sillas de ruedas, bastones y otros insumos,
humanizacion de la atencion sanitaria y el derecho enfocados en apoyar personas con discapacidades
a la salud junto al Movimiento Salvador Allende motoras. Esta accion esta orientada a mejorar la
ALAMES El Salvador, abordando temas de calidad de vida de hombres y mujeres que viven en el
medicina social y otras areas clave a nivel regional area rural y promover su inclusién social, garantizando
y nacional. mejora de calidad de vida de estas personas.

Firma de convenio de hermanamiento con la Clinica
Romero Los Angeles

El acompafamiento de la Fundacion SHARE, en los Gltimos 4 afios, junto con la y Clinica Monsefior Oscar A.
Romero hemos estado trabajando para fortalecer la atencion médica y brindar acompafiamiento a personas en
situaciones vulnerables. Hoy consolidamos esta colaboracion abrira la puerta a iniciativas enfocadas en la
prevencion de enfermedades, atencion integral y apoyo a pacientes con cancer, garantizando que todas las
mujeres tengan acceso a servicios de salud esenciales. “Este hermanamiento simboliza un puente de
solidaridad y cooperacion internacional”.
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Nuestra respuesta a comunidades ante inseguridad alimentaria
en El Salvador

En el marco del proyecto "Respuesta Humanitaria a necesidades urgentes en asistencia alimentaria, nutricion y
proteccién en zonas criticas del corredor seco y ruta migratoria en Centroamérica”. Se entregaron 78
transferencias monetarias a igual numero de familias con el objetivo de mejorar el acceso a alimentos y
promover una dieta diversificada, las familias participantes son agricultoras de subsistencia, esta actividad se
realiz6 en los distritos de Berlin y Santiago de Maria en el departamento de Usuluén y en los distritos de Ataco,
San Francisco Menéndez y Guaymango en el departamento de Ahuachapan.

Yo he sido beneficiada de la ayuda que nos dio la
PRO-VIDA con la entrega de un dinero en efectivo, porque
estabamos pasando una situacion dificil con mi familia, mi
esposo y mis hijos por la falta de alimentos y créame que
cuando nos dieron ayuda le dimos gracias a Dios y a la
institucion. Con el dinero que nos dieron compramos
quintales de maiz, arrobas de frijoles y de lo que nos sobro
invertimos en estos animalitos, de estos consumimos vy
podemos vender y seguimos en la produccion porque es
un ingreso para ir sosteniéndonos como familia.

Asociacién Salvadorefia de Ayuda Humanitaria
PRO-VIDA
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“ 1 Organizacion y gestion del
. " ® conocimiento.

PRO-VIDA con el objetivo de fortalecer las capacidades de
respuesta ante emergencias en las comunidades mas
vulnerables y que puedan responder con conocimiento vy
equipamiento  fortaleci6 y capacitacion 11 comisiones
distritales/municipales de proteccion civil a nivel comunitario,
atendiendo a 330 personas, 132 mujeres y 198 hombres quienes
fortalecieron sus capacidades locales en la prevencion de
incendios forestales de manera teorica y practica.

Como parte del modelo prospectivo de gestion integral de riesgos
con énfasis en la preparacion para la respuesta humanitaria:
entregamos aparatos de alerta temprana para la prevencion de
riesgos a desastres en comunidades indigenas Los Pérez,
canton El Carrizal y La Barranca, canton El Caulote, distrito Santo
Domingo de Guzman, municipio Sonsonate Centro y comunidad
Loma Larga y Santa Rosa, canton El Matazano, distrito Santa
Catarina Masahuat, municipio Sonsonate Norte.

PRO-VIDA desempefia un papel activo en el trabajo territorial del
Distrito de Nejapa, formando parte del Equipo Técnico
Especializado de Proteccién Civil. Ademas, colaboramos con
diversas organizaciones sociales y se participa en la ceremonia
de juramentacion de la Comisién Municipal de San Salvador
Oeste.

Planes de proteccion escolar (PPE) elaborados en dos centros escolares de
Suchitoto, Cuscatlan, en Distrito de Santa Tecla y Distrito de Nejapa.

En el proceso participaron 60 personas, 33 mujeres y 27 hombres
entre alumnos, docentes y padres de familia. Se facilito el
proceso de organizacién del Consejo Directivo Escolar vy
elaboracién del Plan de Proteccion Escolar del Complejo
Educativo Amigos del Volcan, con enfoque de reduccion de
riesgos a desastres y proteccion integral de la nifiez, aportando al
fortalecimiento de capacidades, equipamiento y mejora de
infraestructura para habilitar entornos seguros para 304 personas
de las cuales 136 nifias, 148 nifios, 6 hombres y 14 mujeres del
personal docente y administrativo.
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En el distrito de Nejapa, municipio San Salvador Norte, se
ejecutaron acciones de fortalecimiento de capacidades en
gestion integral de riesgos con referentes de 21 centros
escolares, en la actualizacion de sus respectivos Planes de
Proteccion Escolar, desde un esfuerzo de articulacion con la
Comision Municipal de San Salvador Oeste.

Fortalecimiento Institucional para levantamiento de informacidn para emergencias
mediante el uso de la herramienta de 48hrs, con la cual se sistematiza informacion sobre
seguridad alimentaria y nutricion en casos de emergencias.

.1"‘;5«- =

Y,

Taller de Sensibilizacion a actores publicos sobre DDHH de poblacién en movilidad, Chalatenango y Ahuachapan
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Durante el 2024, como parte de la respuesta a la situacién de crisis humanitaria en la que se encuentra Ia
poblacién migrante, en su proceso de movilidad, se logro desarrollar procesos de fortalecimiento de
capacidades a personal de diferentes instituciones publicas, quienes forman redes de atencion a nivel
territorial, principalmente en municipios de Ahuachapan Centro, Chalatenango Norte, Santa Ana Oeste y La
Union Norte. En estas jornadas participaron representacion de organizaciones comunitarias, personales
técnicos de las municipalidades, personal de organizaciones de la sociedad civil, entre otras.

2. Incidencia y auditoria social.

Como parte del trabajo y coordinacion de participacion en la semana de reduccion de riesgos y desastres en
centro de gobierno a diversas instituciones presentando los diferentes proyectos realizados y como estos
benefician a las comunidades mas vulnerables.

Socializacion de proyectos en GIRRCC en coordinaciéon con la DGPC.

En respuesta de la crisis en la que se encuentran las personas en movilidad que transitan por el territorio
nacional, se desarrollaron jornadas de socializacion, salvaguarda y rendicion de cuentas, sobre las acciones
que se ejecutaron para la atencion de las personas migrantes, las cuales fueron llevadas a cabo a nivel
comunitario (puntos ciegos), en localidades cercanas a los puntos fronterizos, con la participacion de al menos
535 personas, entre ellas: mujeres 195, hombres 172, nifias 87 y nifios 81 personas adultas y nifias, nifios y
adolescentes.
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Socializacion de canales para informacion a Socializacién de canales para informacion a personas en
personas en movilidad iregular. movilidad irregular.

Con el objetivo de sensibilizar a la poblacion sobre los riesgos a los que se exponen las personas en migracion
irregular, se llevd a cabo un proceso de sensibilizacion sobre las condiciones a las que se enfrentan las
personas en movilidad, principalmente de NNA, la cual se llevo a cabo a nivel comunitario, con la presentacion
de la obra de Teatro: “La Maleta de los Suefios”, en donde participaron 156 personas, entre adultos, nifias,
nifios y adolescentes.

Sensibilizacion sobre migracion irregular y movilidad humana.
Proteccioén y salvaguarda

PRO-VIDA desde sus politicas institucionales realiza acciones que garantizan el respeto de los derechos
humanos, la voluntad y las preferencias de las personas que reciben apoyo desde los proyectos que se
ejecuta previenen el abuso y la influencia indebida de su personal incluyendo, a personas voluntarias que
apoyan nuestro trabajo; asi como evitar la afectacion o poner en riesgo los derechos de las personas asistidas.

Se brindé informacién a 950 personas sobre los diferentes mecanismos que se pueden utilizar para exigir sus
derechos, o denunciar en caso de estar sufriendo de Violencia Basada en Genero (VBG).

Rendicion de cuentas

950 familias fueron informadas a través de la rendicion de cuentas, proceso mediante el cual PRO-VIDA
informa a cada uno de sus beneficiarios en los diferentes proyectos sobre el uso de los recursos y la gestion
de sus actividades, promoviendo la transparencia y la responsabilidad.
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3 Accion humanitaria y reduccion de
® vulnerabilidades

En el desarrollo de los diferentes resultados para los proyectos del programa GIRRCC se ejecutan actividades
de accion humanitaria que alivian necesidades puntuales posterior a picos de crisis por emergencias o
desastres, entre estas actividades las que se realizan con mayor frecuencia son Los Programas de
Transferencias Monetarias, entrega de Kits de higiene diferenciados para mujeres, hombres, y nifiez, entrega
en especie de alimentos, y jornadas de prevencion de violencia basada en género y asistencia en derechos
humanos a personas en movilidad.

2631 personas de 669 hogares de 20 comunidades afectados por la crisis climatica y que vieron afectadas sus
cosechas debido a la sequia 2024, este programa se realizo en los municipios de Ahuachapan, Guaymango y
Concepcion de Ataco del Departamento de Ahuachapan; y Berlin y Santiago de Maria del Departamento de
Usuluan, recibieron dinero en efectivo, con el fin de contribuir a la mejora de la alimentacion de los hogares
mas vulnerables de algunas de las zonas de intervencion de PRO-VIDA.

Familias Beneficiarias de programa Familias Beneficiarias de programa de

detransferencia monetaria en institucion transferencia monetaria en institucion

financiera. financiera. Beneficiario recibiendo Cash
Transfer.

Durante el aflo 2024 se desarrollaron acciones humanitarias enfocadas en la atenciéon de las personas
migrantes en transito, entre las que se logré realizar al menos 15,684 entrevistas en ocho puntos fronterizos y
dos comunidades cubiertas por el equipo de “Monitoras y Monitores”, entre tres diferentes tipos de entrevistas:
entrevistas para el observatorio regional de migracion forzada, entrevista para la Monitoreo de Movimientos
Mixtos y entrevistas hechas a nifias, nifios y adolescentes. En este mismo sentido se hizo entrega de al menos
374 kit de prevencion de violencia basada en género, a mujeres y adolescentes migrantes y retornadas, en los
diferentes puntos de monitoreo y se entregaron 300 platos de alimentos servidos para personas migrantes
retenidas en recintos migratorios o en bartolinas cernas a puntos ciegos.

21



Memoria de labores 2024

ograma de Transferencia Monetaria (PTM).

Junto a socios del Colectivo El Salvador ElKartasuna a través de financiamiento del ayuntamiento de
Pamplona Irufia beneficiamos a 80 mujeres jefas de familia para palear necesidades basicas inmediatas
provocadas por la emergencia del ciclén tropical | en San Esteban Catarina, San Vicente

En la busqueda de una intervencion de accion
humanitaria integral en el mismo distrito, se instalaron y
mejoraron 51 duchas provisionales con un enfoque de
emergencia a mujeres y nifas para contribuir con un
espacio adecuado digno y seguro proporcionando
privacidad y mejorando la higiene personal en Amatitian
Debajo de San Esteban Catarina.

Entrega de alimentos en especie

Buscando intervenciones integrales se beneficié a nifiez menor a 5 aflos con entrega de harina fortificada,
como apoyo a la Seguridad Alimentaria Nutricional de las familias participantes del proyecto "Respuesta
humanitaria a necesidades urgentes en asistencia alimentaria, nutriciéon y protecciéon en zonas criticas del
corredor seco y ruta migratoria en Centroamérica ", se entregaron 8,775 libras de Harina Fortificada
(Incaparina) a 351 familias que beneficiarian a nifiez de entre 3 y 5 aflos, madres lactantes y embarazadas.
Se realizaron 5 entregas dando a cada beneficiario 5 libras por mes.

Se capacit6 a las madres, padres y/o cuidadoras sobre las diferentes formas de preparacién de la harina
fortificada (Incaparina), se les proporciono ademas recetarios con las diferentes preparaciones a las que
pueden optar y que son de bajo costo y facil elaboracion.
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Entrega de paquetesdeincaparina entregados a las familias.

Alianzas estrategicas para responder en crisis a poblacion con
necesidades humanitarias.

Como parte de las alianzas interinstitucionales con la Mesa Permanente para la Gestion del Riesgo, y en el
marco del proyecto regional “Acciones humanitarias de protecciéon a medios de vida a familias afectadas por
crisis multiples en Centroamérica”, se beneficié a 117 familias de la comunidad la Angostura de Tacuba, del
municipio de Ahuachapan Centro, departamento de Ahuachapan.

Se entrego 117 paquetes de alimentos de la canasta basica para contribuir con la seguridad alimentaria de
las familias, kits de higiene, mosquitero para la promocion de la higiene personal y la prevencion del dengue
y biofiltros con el objetivo de garantizar el consumo de agua segura y prevenir las enfermedades
gastrointestinales de las familias.

Se capacito a 117 familias en los temas siguientes: la importancia y uso de los biofiltros, importancia del
saneamiento basico para la promocién de la salud y la Prevencion de Violencia de Género.

Entrega de paquetes de al:mentos a comumdades de Tacuba
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4.. Resiliencia al cambio climatico.

En el municipio de Nahuizalco en trabajo articulado y coordinado con las comunidades Los Lucas y Los
Garcia y en la busqueda de mitigacion de afectaciones por los impactos del cambio climéatico se realizé
jornada de reforestacion, se entregaron 200 arboles frutales nativos de la zona para contribuir a la infiltracion
del agua en las zonas de recarga de dichas comunidades; esta actividad fue acompafada con la perforacion
de zanjas de infiltracion en la zona alta de la cuenca que abastece a las comunidades de los Lucas y Los
Garcia.

3 RY° SRl <
Familias Beneficiarias iniciando la

Acompafiamos a 40 mujeres con huertos caseros y 40 agricultores de subsistencia con entrega de semillas
de tomate, chile verde y pepino como medida paliativa ante crisis alimentaria en comunidades indigenas Los
Perez, canton El Carrizal y La Barranca, cantén El Caulote, distrito Santo Domingo de Guzman, municipio
Sonsonate Centro y comunidad Loma Larga y Santa Rosa, canton El Matazano, distrito Santa Catarina
Masahuat, municipio Sonsonate Norte.
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Para una produccion agroecologica saludable desarrollamos jornadas de
elaboracién de abono organico con 40 mujeres con huertos caseros y 40
agricultores de subsistencia en comunidades indigenas Los Pérez, cantdn El
Carrizal y La Barranca, cantdon El Caulote, distrito Santo Domingo de Guzman,
municipio Sonsonate Centro

y comunidad Loma Larga y Santa Rosa, cantén El Matazano, distrito Santa
Catarina Masahuat, municipio Sonsonate Norte.

5 Acciones de respuesta y atencion a condiciones
¥ u de vulneravilidad de las mujeres.

Capacitamos en prevencion de Violencia Basada en Género (VBG)
y rutas de atencion ante casos de vulneracion de derechos en
emergencia

130 mujeres sensibilizadas en prevencion
de Violencia Basada en Genero (VBG).
Entrega de 130 kits sororarios y 50 kits de
higiene basicas para contribuir a la salud de
personas afectadas para mujeres y nifias
en condiciones de vulnerabilidad ante la
emergencia del ciclon

tropical | en San Esteban Catarina en
San Vicente.
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Capacitacion sobre prevencion de violencia basada en género

Entrega de 250 Kits de higiene diferenciados para mujeres, con el objetivo de atender necesidades
especificas de mujeres se entregaron articulos de higiene acompafiado de informacion sobre el
violentometro para que todas las mujeres identifiquen rapidamente condiciones de violencia de genero.
Este trabajo fue realizado en los proyectos ejecutados por el programa de GIRRCC en los territorios de
Ahuachapan, Sonsonate, Usuluan, y La Unién, a nivel comunitario y en los recintos migratorios

26



Memoria de labores 2024

PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL

Aportamos en el empoderamiento de las mujeres, la autonomia econémica y la gestion sustentable del
territorio para la mejora de la calidad de vida de la poblacién, desde los procesos de construccion colectiva
de alternativas resilientes y amigables con el ambiente desde lo local en zonas de intervencion.

Subprogramas:

1. Desarrollo humano.

2. Desarrollo sustentable.

3. Desarrollo social e institucional.
4. Desarrollo economico.

Poblacion atendida directamente 2,715.
1,470 mujeres, 845 hombre, nihas 221, nifos 179.

Poblacion atendida indirectamente 5,428.
poblacion indirecta alcanzada en campana de sensibilizacion 15,000.

1 a Desarrollo humano.

Acompariamos a los liderazgos locales en el desarrollo de diversos tipos de organizacion territorial como base
fundamental del Desarrollo Humano y la participacion consciente e informada de las comunidades.

20 COMITES 54 ADESCOS 6 REDES Y MESAS 108 ADMINITRADORAS
11 ASOCIACIONES ADMINISTRADORAS DE AGUA RURALES DE AGUA




Fortalecimos capacidades locales desde
diversos espacios:

— - — — il

+ Mesa de Micro region Cabanas - Cuscatlan.

« Participamos activa en la mesa municipal de manejo de
fuego y agua en distrito de Suchitoto, Cuscatlan.

« Construccion participativa y socializacion de la Politica

Municipal del Agua de Cinquera, Cabafias.

Promocion de capacidades y
habilidades de la comunidad

14 i o B A ‘

» Mejoradas las condiciones de espacios ludicos y
entornos seguros en Centro Escolar "Amigos del
Volcan", para favorecer el desarrollo integral para
370 nifias, nifios y adolescentes y 20 docentes.

« 25 Centros Escolares evaluados de condiciones
sanitarias de Berlin, Chirilagua y Nejapa.

Promocion a la integracion social y
local de las personas migrantes y
retornadas:

Formamos parte de la Mesa Técnica Migracion
Chalatenango Centro.

Coordinaciones con Parroquia de Arcatao para articulacion
de esfuerzos desde la pastoral social de la iglesia.
Participacion activa en la elaboracion de espacio de
articulacion para la construccion de la politica municipal de
migracion en Cabaras Oeste

Fomento y rescate de la cultura y
conocimientos ancestrales de las
comunidades

Acompafiamos la revitalizacion y rescate del idioma
nahuat y saberes ancestrales por medio de las Cunas
Nahuatl de los distritos Nahuizalco, Santo Domingo de
Guzman y Santa Catarina Masahuat, entre suministro
mensual de refrigerios diarios para mas de 62 nifios y
nifias, asi como materiales didacticos para nifiez en
aprendizaje del idioma Nahuat.
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Logramos junto a la municipalidad de Sonsonate Norte
y la Universidad Don Bosco, en el distrito de
Nahuizalco la construccién del primer Centro de
Inmersion Linguistica, es decir un local propio de la
Cuna Nahuat para la ensefianza del idioma Nahuat.

Acompafiamos el rescate de comidas ancestrales por
medio de festivales gastrondmicos en los distritos de
Nahuizalco, Santo Domingo de Guzmén y Santa
Catarina Masahuat, en el departamento de Sonsonate.

Promocion de espacios seguros
para ninez

Participamos en Congreso de encuentro de nahuhat
hablantes organizado por la Universidad Don Bosco,
con el objetivo de articular esfuerzos para la
revitalizacion del idioma nahuat.

Mejora de vias de acceso con construccion de pasarela
peatonalsobre rio Tepechapa, infraestructuras
resilientes para la reduccién de riesgos en beneficio de
las comunidadesindigenas Loma Larga y Santa Rosa,
del canton El Matazano, municipio de Santa Catarina
Masahuat, en Sonsonate, beneficiando a mas de mil
habitantes

Brindamos espacios llenos de alegria y convivencia para
nifos y nifas de diferentes comunidades a través de
celebraciones navidefias y la entrega de regalos,
fomentando el espiritu de unién y celebracion. Este
proyecto beneficié a 300 nifios y nifias de 10 comunidades
en el Distrito de Nejapa, Municipio de San Salvador Oeste:
La Vega, El Bonete, El Anonal, La Tabla, Las Maria 1, Los
Llanitos, Los Conacastes, El Chirrinal, El Puerto y La Ceiba
Rosales. Con el apoyo de Socorro Popular Francés, se
llevaron a cabo fiestas navideiias donde 168 nifias y 132

donde 168 nifias y 132 nmos de entre 1 y 10 afios, disfrutaron de un amb|ente festivo con la entrega de Juguetes




2. Desarrollo Sustentable

Contribuimos a la estrategias de pais Planes de Seguridad del Agua
RC, para garantizar la seguridad del agua potable, desde su
captacion hasta la distribuida a cada consumidor con una
perspectiva de reduccion de riesgos y resiliencia al cambio climatico,
elaboramos 11 Planes de Seguridad del Agua RC, 3 en Suchitoto, 8
en Chalatenango.

Se ha logrado acompaiiar espacios de articulacion y coordinacion para la gestién comunitaria del agua: Mesas de
agua de Chirilagua (10) red de agua de Sonsonate (9), Jiquilisco (8) Red Anastasio Aquino de Santiago Nonualco
(10), seguimiento a la asociacion de desarrollo intercomunal de administradores de agua de Nueva Concepcion
Asociacion de Desarrollo Intercomunal de Administradores del Sistema de agua Concepcion ADINASANUCO (33)
Cabafias — Cuscatlan ( 5), Chalatenango- (25).

Trabajamos junto 108 ADMINISTRADORAS DE AGUA RURAL.

Realizamos acciones para asegurar la calidad de agua de sistemas de agua comunitarios: dotacién de cloro,
reactivos, talonarios para registro de cloro residual, analisis de calidad de agua.
Hemos incorporado los temas de liderazgos locales y la auto gestion de las estructuras comunitarias para la
localizacion de recursos necesarios para el funcionamiento, ampliacion y mejoras de sistemas munitarios de agua.
34 personas: 14 mujeres y 20 hombres, formados en autogestion comunitaria 9 legalizacion de propiedades de
fuentes de agua y componentes del sistema e implementacién de mecanismos de transparencia y rendicion de
cuenta en sistemas comunitario y municipales.

_ Promovemos la asociatividad de las Justas Rurales de Agua para fortalecer capacidades e incidencia.

.,
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Promocion de infraestructura resiliente y sustentable disenada e
implementada en respuesta al desabastecimiento de agua.

Instalacion de 14 sistemas de captacion de
aguas lluvias Comunidad Plan del Horno San
Francisco Morazan, Chalatenango

5 mejoras de infraestructura de acceso al agua en
espacios publicos comunitarios con dificultades en
el suministro de agua Cabafias — Cuscatlan.

450 familias se benefician de mejora
de sistema de agua con la perforacion
de pozo, llevando agua a mas 1000
personas, en Suchitoto Cuscatlan.

Gestion sustentable del territorio.

- L] i

Planes de manejo de
area protegida.

Fortalecer las Hemos aportado mas de
capacidades locales de 300 Manzanas en la
gestion sustentable del instalacion del Bosque

Bosque de Cinquera con de Cinquera
la compra de 5 mz

Estudios
hidrogeologicos cuenca
del bosque de Cinquera.

‘Reforestacion de > i :
Bosque de Cinquera 800 Hefoinetacion e Aportamos 400 arboles

Suchitototo frutales y maderables
Frutales y Maderables 150 bambii Asper

Aportamos en
comunidades de Santa
Catarina 200 arboles

Suchitoto frutales.
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* 6 Festivales Ambientales en Suchitoto y Cinquera.

» Concurso de dibujo ambiental.

» Participacion de NNA, docentes y comunidad 190
personas.
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Fortalecimiento a procesos de investigacion
y sistematizaciones de buenas practicas
sobre desarrollo Territorial.

Establecimiento de un sistema integrado de cosecha de agua lluvias
para mejorar las condiciones, abastecimiento de agua vy
saneamiento basico del Centro Escolar "Amigos del Volcan", para
favorecer el desarrollo integral para las nifias, nifios y adolescentes
(WASH).

Este sistema ha mejorado el acceso a derecho humano al agua y
saneamiento a 390 personas 370 Nifios, nifias y adolescentes y 20
Docentes - personal administrativo.

Fortalecimiento de conocimientos y capacidades en derechos de las mujeres.
Atencion a mas 385 mujeres rurales

«Hemos atendido a mas de 385 mujeres en la prevencion de la
violencia basada en género.

*Realizamos un trabajo constante en la la parte organizativa junto
a 20 comite de mujeres y 11 Asociaciones de mujeres.

« 152 mujeres han fortalecido sus capacidades en liderazgo para el
desarrollo territorial.

*26 mujeres de 3 sistemas de juntas de agua fueron sensibilizadas

en prevencion de violencia a mujeres.
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Campania de sensibilizacion comunitaria y municipal
para incentivar la incorporacién de mujeres no
organizadas a las 3 asociaciones: 8 cineférum,

: N (BT - D 2 festival comunitario, 11 afiches sobre organizacion
a il \ A | de mujeres.

[ llr " ' ?M}Iﬂw

3 asambleas de rendicion de cuentas (1 por
€ " i Asociacion), y acompafamiento a 5 reuniones de
& S , Junta Directiva.

Fortalecimiento de los roles de liderazgo de la mujer en el desarrollo local

Acciones para recuperacion de autoestima, autocuidado y apoyo a la salud mental de las mujeres: Entrega de 75 kits
sororarios, 15 Mujeres formadas en primeros auxilios psicologicos, 30 Circulos de encuentros comunitarios de mujeres,
4 auto cuidos con mujeres de tres asociaciones en el departamento de Chalatenango.

Proceso de profundizacion en el andlisis de la
violencia estructural dirigido a mujeres organizadas
en asociaciones: 7 mujeres formadas en escuela
nacional de violencia estructural Equipo Maiz, 16
réplicas a nivel comunitario - 45 mujeres alcanzadas
13 mujeres fortalecidas en autoestima y liderazgo
comunitario

4 conmemoraciones: Dia internacional del dia de la
mujer rural y dia de la no violencia, San Ignacio y
Los Naranjos

15,000 personas alcanzadas durante campafias comunitarias radiales y digitales en ruta de atencién, canales de
denuncia en VBG y mensajes de prevencion de la violencia. 65 mujeres capacitadas en rutas de atencion Violencia
Basada en Género, primeros auxilios psicologicos de mujeres victimas de violencia y auto cuido, facilitado por Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer ISDEMU Cabafias.

Procesos de sensibilizacion de masculinidades
fortaleciendo las capacidades locales.

71 hombres culminan sus procesos de sensibilizacién masculinidades:
agricultores, representantes de ADESCO y administradores de sistemas
de agua.

Sonsonate (20), Chalatenango (16) y Cuscatlan (15)
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Roles no tradicionales.

Promovemos los procesos de transformacion de estereotipos de género a partir desde la implementacion de de
roles no tradicionales dirigido a lideresas y mujeres de estructuras comunitaria, 32 mujeres han aprobado el
diplomado de fontaneria basica. Chalatenango (16) y Cuscatlan (16).

Red de por la corresponsabilidad de los

cuidados. N * Foro de cuidados desde los teritorios
Articulacion de esfuerzo multiniveles para la

implementacion de la politica nacional de

Participacion de en acciones de incidencia por los derechos
de las mujeres
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Un total de 135 mujeres se unieron con entusiasmo a diversas
' iniciativas para hacer oir sus voces, luchando por el
reconocimiento de sus derechos y la equidad de género. Su
participacion fue fundamental en eventos conmemorativos como
el Dia Internacional de la Mujer (8M), el Dia Internacional de la
* Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres (25 de noviembre),
= el Dia Mundial del Agua y el Dia del Medio Ambiente, entre otras
fechas que son importantes para la sociedad y el medio ambiente.

Acompafiamiento a 38 estructuras organizativas que han participado en incidencia en politicas publicas
relacionadas con la defensa de Derechos Humanos y Desarrollo territorial.

Participacion activa en foros, debates, conferencias de prensa, espacios de radios comunitarias, comunicados y
posicionamientos junto a espacios de articulacion a nivel nacional y regionales, defensa del territorio, la vida, bienes
comunes y Derechos humanos.

Movilizacion social en dias conmemorativos Dia del agua, dia de la mUJer Cammata Ecoléglca 2025 25N diadela
erradicacion de no violencia contra las mujeres. Gy 5

525 mujeres se unieron a la celebracion de estas [EEESNEENENY & . ]ﬁllhf.ﬂﬂﬂﬂ B
fechas emblematicas, visibilizando sus luchas y s = u.nwa BS L )
demandas colectivas, fortaleciendo el tejido social y " | A o8 mnmPRMﬂMﬂ”
promoviendo un cambio hacia una sociedad mas justa — /RS S -
e igualitaria.




5_ Desarrollo economico

elaboracion de abonos organicos y técnicas de cultivo susten
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La formacion agroecolégica: En colaboracion
con dos asociaciones de mujeres de la zona alta de

| Chalatenango y Solidaridad Pais Valenciano, hemos

puesto en marcha la primera Escuela Agroecologica

' para Mujeres. Esta iniciativa pionera busca impulsar el

desarrollo sostenible y la autonomia productiva. A
través de este programa, hemos ofrecido un curso
especializado en practicas agroecolégicas, donde la
primera promocion es de 36 mujeres han
- podido fortalecer sus conocimientos en
. produccion ecolégica, manejo de suelos,

table.

Esta formacion no solo promueve la seguridad alimentaria y el acceso a productos libres de quimicos, sino que también
impulsa el liderazgo femenino en la gestion agropecuaria. Ademas, se han incorporado estrategias para la conservacion
de recursos naturales y la diversificacion de cultivos, lo que fortalece el tejido comunitario y el bienestar econémico de las

participantes.

25 mujeres reciben
acompafiamiento en
formacion de elaboracion
de abono organico.

PRO-VIDA busca con estas iniciativas ofrecer alternativas
ante el alto costo de insumos agricolas.
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Empoderamiento econémico femenino.
42 iniciativas de produccion agroecol6gica liderados
por mujeres, promoviendo la equidad y el desarrollo
comunitario.

Produccion agricola sostenible:

* Instalacion de 18 huertos con un registro de
produccion total de 9,424 libras de hortalizas.

* Refuerzo de 6 huertos con infraestructura,

incluyendo invernaderos y sistemas de riego, con
una produccion acumulada de 3,825 libras de
hortalizas.

Produccion avicola:
\& " o

12 charlas y demostraciones comunitarias que
fomentaron una dieta equilibrada, nutritiva y basada
en recetas tradicionales.

18 modulos de aves instalados, con un registro total
de 3,580 libras de carne producida, fortaleciendo la
seguridad alimentaria.

Fomento de iniciativas econdomicas locales para mujeres y juventudes:

11 mujeres de Asociaciones de AMST y ASOMUS

Promovimos el empoderamiento y fortalecimiento de competencias
para la vida y el trabajo en la micro region Cabarias, Cuscatian, un
grupo de mujeres se unié al Modulo de habilidades, donde trabajaron
en el fortalecimiento de sus capacidades y adquirieron conocimientos
clave para su desarrollo tanto personal como profesional. Facilitamos
asesoria especializada en la gestion de emprendimientos, con el fin
de dar un impulso a sus iniciativas productivas. 11 mujeres de
Suchitoto, Cuscatlan, recibieron capital semilla para desarrollar y
consolidar sus modelos de negocio, promovimos la autonomia
econémica y el crecimiento sostenible en sus comunidades.
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Somos el soporte que garantiza la agilidad de los procesos administrativos, mantener la legalidad institucional, el
cumplimiento de la normativa rectora, la toma de decisiones oportuna tiene como principio la transparencia en el uso
de los recursos y la rendicion de cuentas. Impregnamos en nuestro personal la mistica del trabajo colectivo y
solidarios.

Subprogramas:

1. Sistema de gestion de calidad.

2. Gestion de medios y recursos financieros.
3. Gestion del talento humano.

4. Seguridad y proteccion.

5. Gestion de alianzas.

- SHARE
~ El Salvador

La Fundacidon SHARE

PRO-VIDA ejemplo de lucha y defensa de la vida.

La Fundacion SHARE enviamos un saludo fraterno y solidario a toda la
membresia de PRO-VIDAYy a su equipo de trabajo que con mucho amor
y dedicacion realizan su trabajo, llevando salud, organizacion y
educacion para la prevencion a comunidades mas pobres y vulnerables;
para SHARE ha sido un honor y un aprendizaje poder colaborar en las acciones que realizan principalmente
con mujeres, llevando campaiias de prevencion del cancer, formacion en derechos de las mujeres y salud
reproductiva, gracias este esfuerzo coordinado se ha podido salvar la vida de muchas mujeres de escasos
recursos de las zonas rurales llevandoles los servicios de Citologia, mamografias y capacitaciones sobre sus
derechos y como prevenir enfermedades, de igual manera saludamos todo ese trabajo que realizan por la
defensa del agua y que las comunidades reciban servicios de agua de calidad. Son 40 afios de trabajo durante
los cuales han llevado salud y bienestar a muchas familias, les motivamos a seguir adelante con tan
importante labor, a pesar de las dificultades que son muchas, pero con su amor y compromiso no dudamos
que las sabran solventar. SHARE representa esa solidaridad que en todo momento estaremos junto a ustedes
para acompafiar sus acciones.

VIVA la solidaridad de los pueblos

VIVA-PROVIDA Isabel Hernandez

FUNDACION SHARE
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Elkartasuna (Solidaridad con El Salvador)
El Colectivo El Salvador Elkartasuna (Solidaridad con El
Salvador) somos un colectivo que nacimos en el afo 2000, en El
Pais Vasco -Euskal Herria, de personas que habiamos estado en
El Salvador trabajando en solidaridad y que pensabamos que,
desde aqui, habia que continuar apoyando a El Salvador en
América.

Fue en el 2001 que iniciamos a trabajar como ONG e iniciamos
con dos proyectos, uno de becas para estudiantes Universitarios
que iban a San Salvador a estudiar y otro de apoyo al Bosque de
Cinquera, en el departamento de Cabafias, por su historia y
sobre todo para mantener las fuentes de agua que tan importante
eran y son para las comunidades.

Esos inicios fueron muy importantes para encauzar lo que ahora es la la microrregién Cabafias-Cuscatlan que es
toda la region que incluia el Bosque de Cinquera, eso nos hizo empezar a trabajar con PRO-VIDA en proyectos
de salud con perspectiva de género y medio ambiente, proyectos de apoyo a las comunidades, a los grupos de
mujeres, a su desarrollo agropecuario y su soberania alimentaria, proyectos de agua, proyectos de emergencia,
es decir un sin fin de proyectos con el Unico fin de aportar nuestro pequefo grano de arena en el desarrollo de
las comunidades y en el cumplimiento de los Derechos Humanos.

Veiamos también que todo este trabajo tenia que ir unido al trabajo de la sensibilizacién aqui en nuestros barrios,
en nuestros pueblos, a fin de dar a conocer la realidad salvadorefia. Todo este "pequefio trabajo" lo hacemos de
forma voluntaria y lo hacemos gracias a la red de socios y voluntarios que tenemos repartidos en los distintos
pueblos de Navarra y de Gipuzkoa y es a través de ellos que metemos los distintos proyectos de desarrollo en
los pueblos, en Irufia-Pamplona, en El Gobierno de Navarra y es asi que con aportaciones pequefas de 100 o
200 euros a ofras de varios miles vamos haciendo que los proyectos salgan adelante.

Si es verdad que muchas veces se nos hace duro, hay que formular los proyectos, hay que justificarlos, hay que
dar charlas de sensibilizacion en cada barrio, en cada pueblo de cémo se esta invirtiendo y como se esta
desarrollando los proyectos con el dinero que ellos estan aportando, la verdad que no es facil, pero si algo
tenemos claro todos los miembros y voluntarios de El Salvador Elkartasuna, es que aqui seguimos trabajando
porque alli las comunidades, las organizaciones comunitarias, PRO-VIDAYy otras contrapartes siguen trabajando,
sin ese trabajo nosotros no es solo que no podriamos continuar trabajando, es que nos faltaria ese estimulo, ese
impulso para continuar trabajando, en una palabra nosotros seguimos trabajando porque ustedes contintian
trabajando y mientras ustedes continten trabajando, nosotros continuaremos apoyandoles.

La Solidaridad es la Ternura de los Pueblos.

Pedro M Goyache Sardina
Presidente colectivo EL Salvador ELKARTASUNA
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Dedicamos esta memoria de labores 2024 a nuestra compariera
Carmen Flores y nuestro compariero Isabel Membreno, que se
nos adelantaron en este ano y que dedicaron gran parte de su vida a las
causas sociales, ala lucha por lograr Ia justicia social desde este espacio
como miembros asambleistas y de nuestra Junta Directiva.

Descansen en paz.

ONTTEIEL e T,
Iﬁj{.r%&# Yuud VL —

Asamblea General: El dia 24 de mayo de 2024 realizamos nuestra XLIII (43) Asamblea General de asociados y
asociadas con un 70% de participacion, en la cual se presentd: memoria de labores, informe financiero del ejercicio
fiscal 2023, se realiz6 nombramiento de firma auditora para la auditoria Financiera y auditoria Fiscal del ejercicio
fiscal 2024 y se eligio nueva Junta Directiva.
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X ASAHBLEA GENERAL (lIlIJlNMWl
D

Presidenta: Angela Menjivar Menjivar. Secretaria: Teresa de Jests Montalvo. Tesorera: Maria Milagro Guevara Rivas
Sindico: Santos Isabel Elena Fuentes. Vocal: Roberto Ramirez Lopez. Vocal: Norma Adriana Ramirez. Vocal: Juan
Osmin Salinas

Participacion Mayoritaria de Mujeres en espacio de direccion de nuestra Asociacion,

71% de Mujeres en nuestra Junta Directiva electas en Asamblea General Ordinaria para el periodo 2024- 2027.

Unidad de cumplimiento

% Se realizo la entrega de informes mensuales a la Unidad de Investigacion Financiera, (UIF). asi mismo se capacito
al personal que labora para PRO-VIDA, en aspectos relacionados a la ley de labado de dinero y activos y se
actualizaron expedientes del personal.

# Entregamos la Declaracion de Impuestos Municipales a Alcaldia Municipal de San Salvador.

# Realizamos la inscripcién de las credenciales de Junta Directiva y Representante Legal, asi como la inscripcion de
los estados financieros del Ejercicio Fiscal 2023 al Ministerio de Gobernacién.

# Realizamos la inscripcion de las credenciales de Junta Directiva y Representante Legal, asi como la inscripcion de
los estados financieros del Ejercicio Fiscal 2023 al Ministerio de Gobernacién.

#» Nombramiento de firma auditora para la realizacion de auditoria externa financiera y fiscal para el gjercicio 2024.

# Mantuvimos al dia el pago de las retenciones de los impuestos de la renta y pago del IVA segln fechas
establecidas, presentamos el Informe de Auditaria Fiscal al Ministerio de Hacienda.

# Se realizaron actividades de rendicion de cuentas en las comunidades de cada uno de los proyecto en Cabaiias,
Cuscatlan, Chalatenango, Sonsonate y a nivel Centroamericano con la Concertacion Regional para la Gestién de
Riesgo.

Celebracion de nuestro 40 Aniversario

Con satisfaccion y entusiasmo Celebramos nuestro 40 |fi"l f
aniversario. A pesar de las condiciones adversas del

contexto de pais seguimos firmes en nuestro proposito de |
acompanar a las comunidades en condiciones de mayor
vulnerabilidad, para dar respuesta a sus necesidades __
mas sentidas, fortalecer sus capacidades de gestion local | i
\ y\fortalecer sus conocimientos para la defensa de sus s/
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Alcance en nuestras redes sociales

Visitors
— —
SV 15.M8 h[.‘ 527

W MWww.asociacionprovida.org
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ASOCIACION PRO-VIDA 30301 Seguidores

@Pifﬁnﬁuniéacion 2,501 Sﬁguldom_q =
11,396 Siguiendo

45.0%
507 suscriptores

ASOCIACION PRO-VIDA 350 videos e~

@O

130,190 visualizaciones

0.0 50 100 15.0 20.0 250 30.0 350 400 450

Produccion de material audiovisual institucional

Durante el 2024 mantuvimos una produccién de material audiovisual de diversas
actividades realizadas por los programas institucionales, videos de proyectos y
testimonios de vida e historias de vida de personas beneficiarias

Campanas digitales

la lactancia materna

Durante el aino 2024 desarrollamos en
nuestras redes sociales las campanas:

* Mujer organizate desde region de Chalatenango.

" Dia Myndial de « Cuido de_ Salud_ en Re_gién Cabarias-Cuscatlan
:;;T:hzmrm ] + Prevencion de incendios Forestales
| etk + Cuido del Medio Ambiente en zona de occidente.
Iﬁ'q?;:é;? = B * Prevencion de cancer de mama y cérvix.

[

Durante el afio 2024 logramos cobertura de diferentes medios de comunicacion a nuestras actividades y a
conferencias de prensa, logrando presencia mediatica. .

—pesde latierra de as,. -
B%las de fur
!
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Sostuvimos 12 reuniones de Operaciones
Regionales con gerencias de los programas
institucionales con el objetivo tomar acuerdos y
seguimiento para la ejecucion de los proyectos y
decisiones administrativas.

Se realizaron reuniones de Junta Directiva para la
toma de acuerdos y planes institucionales a lo
largo del afio 2024. Cambiar foto ppr la de reunion
de JD

Para buscar estrategias de gestion vy
sostenibilidad institucional se sostuvo 3 reuniones
ampliadas entre gerencias de programa y Junta
Directiva

El 25 de mayo de 2024 tuvo
lugar la celebracion de
; nuestra Asamblea General
ty ¢ Ordinaria  XLIIl (43) de
& sS0Cios y socias

N, AGANBLEA GENFRAL G
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2. Gestion de medios y recursos financieros.

@ Ingresos Totales $1,577,343.75
@ Gastos Totales $1,575,212.87
@ Ingresos de Proyectos y Programas $1,277,448.78

Gastos de Proyctos y Programas ~ $1,277,448.78
@@ Ingresos Institucionales $ 299,894.97
@ Gastos Institucionales $ 297,764.09

@ Saldos $

2,130.88

$1.277 448.78




3. Gestion del talento humano.
personas a tiempo personas
completo. } voluntarias. }

Central San Miguel (Chirilagua)
19 tiempo completo: 10 mujeres y 9 hombres 30 voluntarias nacionales mujeres
14 voluntarios nacionales: 8 mujeres y 6 hombres

Zona Nejapa Sonsonate
2 tiempo completo: 2 mujeres 4 voluntarias nacionales mujeres 116 personas
6 voluntarios nacionales mujeres capacitadas

12 procesos formativos
Chalatenango 4 personas formadas en facturacion electrénica
6 tiempo completo: 4 mujeres y 2 hombres Fortalecemos capacidades en derechos vy
1 voluntario seguridad digital

Cabanas/Cuscatlan

13 tiempo completo: 10 mujeres y 3 hombres

58 voluntarios nacionales: 56 mujeres y 2
hombres 8 voluntarias internacionales mujeres

Capacitaciones

Fortalecimiento de capacidades profesionales y técnicos del personal institucional en temas: salud, gestion
de riesgos, monitoreo o evaluacion y aprendizaje, gestion de proyectos, derechos humanos, violencia
estructural contra mujeres, atencion psicosocial, movilidad humana, salvaguarda, economia feminista,

seguridad alimentaria; con el acompafiamiento del Equipo Maiz, UNICEF, ACISAM, ACNUR, OXFAM,
FUNDASIL, ITAD-CRGR, Vision Mundial, Programa Mundial de Alimento, Instituto Internacional del Agua de

Estocolmo y Universitaria Politécnico Superior de Colombia entre, otros.

PERSONAS ALCANZADAS

HOMBRES




4. Seguridad y proteccion.

PRO - VIDA mantiene funcionando los mecanismos de quejas y denuncias para garantizar el cumplimiento de
las Politicas: Anticorrupcién con enfoque de PEAS, Politica de Denuncia y Politica de Proteccion PEAS.

Se cuenta con una politica de proteccién de datos aprobada por Junta Directiva.

Se trabajé dos propuesta de politicas: una de enajenaciéon de activos y la otra de seleccion de socios
implementadores. Estas pendientes de aprobacion por la Junta Directiva.

Se garantizé la proteccion del 80% del equipo informatico con la actualizacién de antivirus y software.

START

NETW:RK

Se ha participado en asamblea de CRGR, MPGR, STARTNETWORK

Se ha mantenido la comunicacion con aliados internacionales a través de medios virtuaales y la
participacion presencial.

Hemos cumplido con la realizacion de procesos de debida diligencia en espacios globales, lo que nos ha
permitido continuar como miembros activos y tener las credenciales para la presentacion de propuestas
de proyectos y gestion de recursos.




Articulamos y coordinamos esfuerzos con otros espacios aliados

A nivel nacional, regional y global:

Articulamos esfuerzos a nivel nacional junto a las demas organizaciones que integramos la Mesa
Permanente para la Gestion de Riesgos (MPGR). Espacio desde donde acompafiamos a las
comunidades en condiciones de mayor vulnerables del pais, en organizacion, formacion y comunicacion
con enfoque de gestion de riesgos, incidiendo politicamente de manera participativa y equitativa en la
transformacion de causas generadoras de riesgo.

Foro del Agua El Salvador nacio el 17 de octubre de 2006, formado por una cincuentena de entidades.
Se constituyo como una plataforma permanente de organizaciones € instituciones que se coordinan para
Fgfgﬁ&&i‘“ incidir en la gestion responsable, eficiente, equitativa y participativa del agua.
e ACtUGIMeNte el Foro del Agua El Salvador cuenta con una membrecia en la mesa de coordinacion de
mas 15 organizaciones, 6 Mesas Territoriales, 6 Redes de Juntas Administradoras de agua a nivel
nacional y una articulacion estrecha con REDNA Red Nacional de Juntas de Agua de El Salvador.

Desde este espacio articulado acompafiamos esfuerzos en la construccion de politicas y programas que
reivindiquen los derechos de la clase trabajadora y campesina y generan bienestar social para los

PR42

Sl ScCtores mas empobrecidos del area rural y urbana, con énfasis en mujeres y 1os jovenes.

Espacio consultivo y participativo, de organizaciones de la sociedad civil articuladas que buscan incidir
en la agenda publica y a todo nivel por el reconocimiento integral de los cuidados y por la adopcion del
enfoque de corresponsabilidad. Asimismo, promueve el monitoreo, evaluacion y aprendizaje a partir de
la implementacion de las politicas publicas que tienen vinculo e impacto en la organizacion social del
cuidado.

Conformado por 10 organizaciones de sociedad civil. Objetivo.

Fomentar la cooperacion y la colaboracion entre diversas organizaciones y asociaciones de la sociedad
civil a nivel nacional y global con el fin de impulsar acciones orientadas a promocién de la
corresponsabilidad de cuidados e incidir en espacios politicos y de toma de decision.

Ty mideeh
'é.'\.r:’. cuidados

Somos miembros desde el afio 2016 de la red de START NETWORK. Red que busca la transformacion
de las respuestas humanitarias y dispone de fondos para diversas emergencias en todo el mundo.

Somos parte de la membresia pais de GNDR, trabajamos juntos para fortalecer la resiliencia de las
- PErsonas en mayor situacion de riesgo y evitar que las amenazas se conviertan en desastres.

Somos miembros desde el 2020 de NEAR . Este es un movimiento de organizaciones locales con una
ambicion audaz: reconfigurar el sistema humanitario y de desarrollo de arriba abajo para convertirlo en
uno impulsado y asumido localmente, y construido en torno a asociaciones equitativas, dignas y
responsables.

Somos un grupo de lideres y lideresas de 28 Organizaciones de la Sociedad Civil de Latinoamérica que
trabajamos en agua y saneamiento rural, y de manera voluntaria decidimos aliarnos para trabajar por el
bienestar de los servicios comunitarios de agua y saneamiento rural, el cumplimiento de los ODS6 v el
Derecho Humano al Agua y Saneamiento en beneficio de las personas mas vulnerables de los sectores
rurales de América Latina
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Regional: somos parte de la Concentracion Regional para la Gestion de Riesgos (CRGR).

La Concertacion Regional para la Gestion de Riesgos -

independiente, abierta y permanente conformada por

CRGR- es una iniciativa centroamericana auténoma, & CRG R

9 organizaciones de la Sociedad Civil, que trabaja con las
comunidades en mayor vulnerabilidad de: El Salvador,

‘ Guatemala, Honduras, Nicaragua y Costa Rica, en temas de  (0CIGER", a) *“, $¥eRedCom
gestion del riesgo con el propésito de hacerlas mas seguras -

y resilientes.

Atencion a familias en CA
Proyectos 2024

virnoo $782,151.05

FESEEEE®
sasmEm

“Acciéon Humanitaria anticipatoria para la

recuperacion de medios de vida de
familias afectadas por la crisis

alimentaria en Centroamérica"

Guatemnala, El
Salvador, Hondu Nicaragua.

Departamentos.

“Acciones humanitarias de proteccion a
medios de vida a familias afectadas por
crisis multiples en Centroamérica”

9 285

Personas beneficiarias.

p 392¢ 465

Mujeres Hombres
Beneficiarias/os
directas/os

A 27 Comunidades “\

beneficiadas.

° 11 Municipios. j
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José Ramén Avila, Secretario Ejecutivo CRGR junio 2024- junio 2026.

Segun los estatutos de la CRGR, cada dos afios la Secretaria Ejecutiva la coordina una Mesa de
Gestion de Riesgos que la integra y en esta oportunidad le corresponde a la Mesa Nacional de
Incidencia para la Gestion de Riesgos de Honduras, MNIGR, asumir la responsabilidad de
conducir politica y administrativamente la Secretaria Ejecutiva de esta red, para los siguientes
dos anos.

El Secretario saliente, Marco Granados (derecha) finalizé su gestién y deja en manos de José
Ramén Avila la responsabilidad que el cargo le confiere.
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El Secretario Ejecutivo de la
CRGCR CA, Marco Cranados,
participé en la Convencion
2024, sobre iniciativas
latinoamericanas para personas
refugiadas, organizada por la
Fundacién Conrad N, Hilton.

La CRGR participd en el XV
Encuentro Regional del Foro
Centroamérica Vulnerable
Unida por la Vida.

Una de las sesiones paralelas
fue organizada por la CRGR,
denominada: "Gestion social de
Riesgos: necesidades ¥
estrategias de resiliencia”.
(Cémo superamos la accion
humanitaria y vamos un paso
mas alla?.

El Secretario Ejecutivo de la
CRGR, José Ramodn Avila
participd en la mesa redonda
con coecperacion humanitaria,
en el marco de la reunion anual
del Gran Pacto.
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ASOCIACION SALVADORENA DE AYUDA HUMANITARIA ( PRO-VIDA )
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(EXPRESADO EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

2024 2023
FONDO PATRIMONIAL- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
SALDO AL INICIO DEL ANO $ 319,064.70 s 304.715.49
AUMENTO (DISMINUCION) DE FONDO PATRIMONIAL 21,602.32 47,975.85
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES (36,556.84) (33,626.64)
SALDO AL FINAL DEL ANO $ 304,070.18 $ 319,064.70
FONDO PATRIMONIAL FINANCIERO
EXCEDENTES
SALDO AL INICIO DEL ANO $ 77,533.25 s 81,846.29
AUMENTO POR EXCEDENTE DEL PERIODO 2,120.88 5,019.79
DISMINUCION POR ADQUISICION DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO (11,011.09) (9,332.83)
SALDO AL FINAL DEL ANO 68,653.04 77,533.25
DEFICIT
SALDO AL INICIO DEL ANO $ - s -
DISMINUCION POR DEFICIT DEL EJERCICIO $ s -
SALDO AL FINAL DEFICIT $ - s -
SALDO AL FINAL DEL ANO $ 68,653.04 $ 77,533.25
APORTACIONES DE LOS MIEMBROS
SALDO AL INICIO DEL ANO $ 163.00 S 163.00
AUMENTO EN EL PRESENTE DEL EJERCICIO $ 161.00 s -
SALDO AL FINAL DEL ANO $ 324.00 $ 163.00
TOTAL PATRIMONIO $ 373,047.22 $ 396,760.95
V177
ANGELA MENJIVAR MENJIVAR EDWIN BATRES REYES Roms\ NDEZ Y
Representante Legal (%n?ad‘i"k DOR A ‘3:?“ oe'
EDWIN OMAR BATRES REES Bl *’%
mscm:sal': :lo- m §'.’HSCRIP o
= [ No Cr ON (=]
REPUBLICA DE EL SALVADOR S v 2506 g
A Cp R
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ASOCIACION SALVADORENA DE AYUDA HUMANITARIA ( PRO-VIDA )
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(EXPRESADO EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

2024
1-) FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION
Resultado del Ejercicio 2,130.88
Depreciaciones Acumuladas (no monetarias) (2,528.98)
Disminucion en cuentas por cobrar comerciales 1,771.65
Aumento en préstamos a proyectos (81,882.60)
Aumento en anticipos a proveedores (10,230.00)
Aumento anticipos y préstamos a empleados (923.67)
Aumento en inversiones temporales (635,183.25)
Aumento en cuentas por pagar 14,676.92
Aumento en provisiones y retenciones 1,574.00
TOTAL EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION (710,595.05)
2-) FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION
Aumento en bienes muebles (7,581.87)
Disminucion en vehiculos 36,426.82
TOTAL EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION 28,844.95
3-) FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES FINANCIERAS
Disminucion en préstamos y sobregiros bancarios (398.75)
Disminucion en préstamos a largo plazo (7,597.13)
Aumento en donaciones en administracion 631,653.16
Disminucion del fondo patrimonial activo fijo (14,994 52)
Disminucion en fondo patrimonial financiero (11,011.09)
Aumento en fondo reservas 161.00
TOTAL EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES FINANCIERAS 597,812.67
DISMINUCION DE EFECTIVO NETO (83,937.43)
EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 465,661.93
EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO 381,724.50

(Saldo igual al Balance General al 31 de diciembre 2024)

ANGELA MENJIVAR MENJIVAR EDWI SO
Representante Legal
CONTADOR
EDWIN OMAR BATRES REYES
INSCRIPCION No. 771
CVPCPA
REPUELICA DE EL SALVADOR
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ASOCIACION SALVADORENA DE AYUDA HUMANITARIA ( PRO-VIDA )
ESTADO DE COMPARACION PRESUPUESTARIA
PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

[EXPRESADO EN DOLARES DE LOS UNIDOS DE
N PROYECTO PRESUPUESTO GASTOS SALDOS %
Garantizanco e derecho efectivo a la salud de geners, Exp 08/
1 23 - ELKARTASUNA 151,800.19 151,606 19 0.00 100%
(Geatitn hidnca ¥ resients ¥ con activa de mu|
2 Exp 08/ 23 - ELKARTASUNA 140,025.07 19069 45.831.08] 7%
F ol local pars la de calidad de vida de 4 comunidades
3 indigenas Exp 12/24 - ELKARTASUNA 43,452 00 16,200 48 27,251 54 ITH
Pros el derecho humano al ag; ¥ del nahuat en of Salvador Tranus -
4 ELKARTASUNA 63,718 60| 63, 719.80 0.00 100%:
Recuperandc medios vida con enfasis en mujeres af porla | del nahuat
5 18 Exp. 038/ 23 -ELKARTASUNA 34,973 40 34,973 40 0.00 100%
[Promoviendo of derecho & i saiud sexual y reproductive pars s mueres en &l munic de San Esteban -
6 ELKARTASUNA 10,672 89 10,672.99 0.00 100%)
Contribit al cumpimients del derecho & i salud sexusl y reproductiva e las Mujerss & Faves e la deteccion y
7 prevencon -ELKARTASUNA 18,225 80| 18,225 80 0.00 100%|
¥ » del proyecio inmersion linglistica lemprana Cuna Nahuat -
8 E.I.m‘l’ﬁl.lm 7.830 94 7.830.94 10.00] 100%|
ol scceso derecho M ia saiud. agua y medwambiente priorizando Exp 10/
] 24 - ELRARTASUNA 7.300.00) 7,300.00 0.00 100%
Potenciando ia gestion hidrica resiente, ¥y para al derecho humanc al
10 lagua Exp 11/ 24-ELKARTASUNA £00.00 800.00 0.00 100%:
1" [Emerganca por oicion tropscal uno - ELKARTASUNA 18,543 25| 807135 8.471.90] A%
1mmmumwumwmmmmw-
12 ELKARTASUNA 33,755 40 - 32,755 40/ 0%
13 | e, particips y Cabafas y - ELKARTASUNA 14,637.01 5,676.10 8.960 81 %
de agua parauna pEstion hidrica inclusiva y sostenitle en Chalatenango-
14 Si Deputacion Pontevedra 14,851 68 14.851.68 000 100%
icio del derecho a la publica ia ¥ wida ibre e
15 Hﬂmm = 51 GVA 198,327 96| 145,244 53 51.082 58 T4%
ol sjercicio del cho o la publica & ¥la vida kbre de vicencs -S1
16 Deputacron de Valenca 22,010 62| 22.010.92 0.09) 100%
Impuisar la gestion hidrica comundarna desde un entoque de Exp SOLF -
17 51 GVA 121,456 40| 8812326 53,055.23| 56%
18 Entomos seguros y protegicos pars la nifiez de C E_Amigos del Voican Rel PPG 0170- OXFAM Intermon 30.006 38 30,006 36 0,00 100%
Coalicitn Centroamencans de Qestion del resgo e desastres leccionas sprendices Ref INV-051533 - F Bl y
19 Mainda Gates 71.86) 7186 0.00 100%
20 [CRGR GN OPS Sostenibiided Ref INV-059572 - Fundacidn B y Melinda Gates 88.02 8802 0.00 100%|
Fasa lil.Consolidar capacidades de CRGR para una accion humanitaria de m Ref OPP 1192821 - F Bl y
21 Melinda Gates 814.10 814.10 0,00 100%|
22 Laboratorio kocalizacson CRGR - NEAR 10,000.00| 10.000.00 0.00 100%.
23 Fortalecer y ampliar &l MPR 12 asus - AYUDA POPULAR NORUEGA 25,000.12] 25,000.12 0.00 100%
¥ del equipo de seguridad y medios de vida en emergencia con apoyo de
24 wwmms CHFAM Intermon 2716731 2716731 0.00 100%
Respuesta humant. a necesidades urgenies de asistencia almentania, nutrickon. Ref ECHO/-AM/
25 BUL - OXFAM 343,390 18 318176.26 25,211.92 93%
panizac. locales en la defensa de los derechos de mujeres.el agus y la salud
26 Ref. PRO-VIDA-DH-2024 - SHARE 9,512 38 9,423 46 88 63 99|
27 Seguimienio a mujeres casos especiales Fase 1l - SHARE 17071 9170 0.00| 100% |
28 Vivan las mujeres perc sanas Fase IV, V y V1 y PRO VIDA-Mujeres sanas Fase |, ||, 2024- SHARE 34.009.73 3368045 34928 %
28 Fiesta navideda Papa Noal - SOCORRO POPULAR FRANCES 311232 311232 0.00 100%:
paa la de madios de vida de familas afectadas por crisis
30 muRtiples Ref GRANT 32792 “Fundacién Hiton 200,188,068 41,955.90 158,232 19 21%:
Atenc humanitaria anticipatoria de medios de vida de fam, afectadas por [ crisis slimentaria en C A
3 Rel GRANT 31480 -Fundacidn Hitton 280,322.46 40,045 28 240.277.21 14%|
Fortaslecimiento de las escusias y sistema nacional de profeccion civil para mitigar el
az Impacto, el T20BMAZ4GRO012T - USAID y BHA 127,164 00| 81,2227 B5,541.83) A%
33 L e la sccien de CRGR redes - MACP $00,000.00 . $00,000.00 o
TOTAL 2,896,280.09) 1,277,448.78 1,619,410.40 4|
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ASOCIACION

Direccion: 37 Avenida Norte y Calle Las
Rosas #34, Reparto Santa Fe, San Salvador,

< _Y > El Salvador. Centroamérica.
+(503) 2225-0697 https://asociacionprovida.sv/



